BAC Pro, Baccalauréat Professionnel Agricole par Apprentissage

Conduite et Gestion de I'Entreprise Agricole
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BAC Pro
Conduite et Gestion de I'Entreprise Agricole

support polyculture élevage
dipldme de niveau 4

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Préparer les jeunes a la conduite de productions animales, des
cultures associées et le matériel agricole en rapport et obtenir la
capacité professionnelle.

FINALITE - EMPLOI

Ouvrier qualifié dans une exploitation agricole ; chef
d'exploitation agricole. Le métier consiste a développer un
élevage, cultiver des céréales. Il faut préparer les sols, semer,
planter, épandre les engrais, conduire des engins mécanigues.
L'agriculteur est un chef d’entreprise. Le travail se fait aussi bien
a I'extérieur qu’a l'intérieur. Le métier est physique avec des
horaires trés variables (selon les saisons).

DUREE
La durée de la formation est de 3 ans soit 1850 heures au CFA, a
raison de 35 heures de cours par semaine. Elle peut étre en 1ou
2 ans en fonction du cursus du-de la jeune.

Avoir un contrat d'apprentissage avec
une exploitation agricole et avoir
effectué un positionnement, quelle

MODALITES DE L'ALTERNANCE

¢ 58 semaines au CFA sur les 3 ans (minimum de 1850 heures
de présence) : 16 ou 17 semaines au CFA en 2de Pro, 20 ou 21
semaines en 1ére Pro et en Terminale Pro*

¢ 5semaines de congés payés par an, le reste du temps en
entreprise.

Cours théoriques et travaux pratiqgues en présentiel mais si
besoin, selon les conditions sanitaires, les cours se font a
distance.

Tous nos formateurs sont dipldmés de I'enseignement supérieur
et justifient d'une expérience professionnelle significative dans
leur domaine d'intervention.

*en fonction des jours fériés
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EQUIPEMENTS PEDAGOGIQUES

e Exploitation agricole :
o production laitieére avec robot de traite,
o production avicole en label.

¢ 120 ha de SAU,

¢ Productions fourragéres - céréalieres,

e Atelier agroéquipement,

e Centre de ressources,

Salles informatiques, ...

MODALITES D'EVALUATION

La formation est modulaire. Le-la jeune passe des épreuves
certificatives (CCF) tout au long de la formation, qui sont prises en
compte pour l'obtention du dipldme et des épreuves ponctuelles

terminales (2/3 en CCF et 1/3 en épreuves terminales).

INFORMATIONS PRATIQUES ET HANDICAP

Restauration / Hébergement : possibilité d'une demi-pension ou de
l'internat (places limitées).
La scolarité est gratuite, sont a régler les frais de restauration-
hébergement.

Voir les tarifs sur www.agrocampus-lagerminiere.fr.

Toute I'équipe dont un référent handicap est a votre écoute pour
mettre en ceuvre les conditions d'accueil adaptées a votre situation.

CONTENU DE LA FORMATION ET OBJECTIFS VISES ET
EVALUABLES

Modules d'enseignements généraux

Classe de 2nde
EG 1: Interprétation de phénomeénes variés a l'aide de démarches et d'outils scientifiques (Informatique, Physique-Chimie,
Biologie-Ecologie, Mathématiques)

EG 2: Construction d'une culture humaniste (Frangais, Histoire-Géographie)

EG 3: Développement d'une identité culturelle ouverte sur le monde (ESC, Anglais, Sciences économiques)

EG 4 : L'expérience du vivre et de I'agir ensemble dans le respect de l'autre (EPS, ESC, Informatique)

Classes de 1ére et Terminale

MG : Construction d'un raisonnement scientifique autour des questions du monde actuel (Biologie-Ecologie, Physique-
Chimie, Informatique, Mathématiques)

MG2 : L'exercice du débat a I'ére de la mondialisation (Documentation, Histoire-Géographie Enseignement Moral et Civique,
Lettres)

MG3 : Construction et expressions des identités culturelles et professionnelles (Lettres, Education Socioculturelle, Anglais)
MG4 : Actions et engagements individuels et collectifs dans des situations sociales (EPS, Education Socioculturelle, Histoire-
Géographie Enseignement moral et civique)

Modules d’enseignement professionnel
Classe de 2nde
EP1: Contexte de l'acte de production
EP2: Les étres vivants dans leur environnement
EP3: Mise en ceuvre d'opérations techniques : conduite d'élevage et de cultures
Classes de 1ére et Terminale
MP1: Pilotage de I'entreprise agricole
MP2 : Entreprise agricole, marchés et territoires
MP3 : Gestion de lI'entreprise agricole
MP4 : Gestion durable des ressources et agroécosysteme
MPS5 : Conduite d'un processus de production
MPG6 : Choix, mise en ceuvre et maintenance des agroéquipements dans un processus de production

—— MAP : Module d'adaptation professionnelle
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